VDI nachrichten Recruiting Tag vDI nachrichten

Hamburg

Allgemeine Informationen

Datum:
Messezeiten:

Anschrift:

Raumlichkeiten:

Kontakt vor Ort:

Standaufbau:

Standabbau:

Donnerstag, den 10. Juli 2025
11:00 bis 17:00 Uhr

Handelskammer Hamburg
Adolphsplatz 1
20457 Hamburg

Borsensaal und Commerzsaal

Ana Mihaleva
+49 152 21808272

09. Juli 2025, 15:00 - 18:00 Uhr
10. Juli 2025, 08:00 - 10:45 Uhr

10. Juli 2025, 17:00 - 19:00 Uhr

Anlieferung

Anlieferung vor Ort:

Eine Anlieferung ist nur in der Auf- und Abbauzeit méglich. Diese muss iiber den
Haupteingang der Handelskammer erfoigen, s. ausgewiesene Anlieferzone vor Ort.
Parken kénnen Sie an der Handelskammer nicht! Bitte fahren Sie nach Ausladen der
Messematerialien Ihr Auto in das Parkhaus GrofSe ReichenstrafSe .

Dasselbe gilt fiir den Abbau: Die Zone vor der Handelskammer kann nur fir das
Einladen nach Abbau Ihres Messestandes genutzt werden!

Anlieferung per Post / Kurierdienst:

Falls Sie Material zur Veanstaltung schicken méchten, beachten Sie bitte Folgendes:

Liefertermin:

Adresse

ab dem 07. Juli 2025 moglich

Handelskammer Hamburg

VDI nachrichten Recruiting Tag | Veranstaltungsmanagement
Adolphsplatz 1

20457 Hamburg

Parkméglichkeiten

Die Handelskammer selbst verfligt iiber kein Parkhaus. Am Messetag und am Vortag
kénnen Sie im Parkhaus Grof3e Reichenstrafe in der Gr. Reichenstr. 14, 20457
Hamburg (ca. 5 min FufSweg, Einfahrtshohe 2,15m) parken.

Ihr Parkticket wird wdhrend der Messe von uns entwertet.
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vDI nachrichten

Cateringangebot

08:00 - 10:45 Uhr  Friihstiick beim Aufbau
12:00 - 15:00 Uhr  Mittagessen im Bereich "Ausstellercatering”, Ausschilderung vor Ort
15:00 - 16:30 Uhr  Kaffee & Kuchen im Bereich "Ausstellercatering”, Ausschilderung vor

Verpflegung am Messestand

11:00 - 17:00 Uhr ~ Wasser & Kaffee

12.06.2025 Unternehmensprofil und Kriterien fiir den Ausstellerprofil
12.06.2025 Checkliste

04.07.2025 Stellenanzeigen fir die Job Boards vor Ort

ab 15.05.2025 Online-Stellenanzeigen fur jobs.ingenieur.de (Empfehlung)

Stellenanzeigen fur die Job Boards vor Ort

Small Basic Best Practice Succes
5 10 20 30

Nutzen Sie unsere Job Boards vor Ort - Engineering, IT und BAU - und prasentieren dort
Ihre Stellenangebote.

Maximale Anzahl: 5/10/20/30 Stellenanzeigen - je nach gebuchtem Paket, s. o.

Aufteilung: Freie Aufteilung zwischen den jJob Boards.
Bitte unbedingt angeben ftr welchen Job Board welche Anzeigen
vorgesehen sind, z.B. durch Lieferung in separaten E-Mails oder durch
Hinweis in der Dateiname.

Format: DIN A4, .pdf
Liefertermin: bis zum 04.07.2025
Lieferung an: recruiting@vdi-nachrichten.com
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Standgestaltung

vDI nachrichten

Small

Basic

Best Practice

Succes

4 m?

6 m?

12 m?

15 m?

Systemwandelemente
2 mim Rucken, je 1 m
an den Seiten

Systemwandelemente
3 mim Rucken, je 1 m
an den Seiten

Systemwandelemente
4 mim Rucken, je 1 m
an den Seiten

Systemwandelemente
5 mim Ricken, je 1 m
an den Seiten

1 Stehtisch

1 Stehtisch

2 Stehtisch

2 Stehtisch

2 Barhocker

2 Barhocker

3 Barhocker

3 Barhocker

1 Papierkorb

1 Papierkorb

1 Papierkorb

1 Papierkorb

Elektroanschluss inkl.
3er Stecker

Elektroanschluss inkl.
3er Stecker

Elektroanschluss inkl.
3er Stecker

Elektroanschluss inkl.
3er Stecker

Online-Stellenanzeigen Premium

Small

Basic

Best Practice

Succes

1

3

5

7

Lieferung an:

recruiting@vdi-nachrichten.com

Format:

Liefertermin:

PDF-Datei oder Link (pro Stellenanzeige eine separate Datei)

Wir empfehlen eine Lieferung ca. 8 Wochen vor der Veranstaltung.

Diese Stellenanzeigen werden in der Jobbérse von ingenieur.de verdffentlicht: jobs.ingenieur.de
Es handelt sich um Premium-Stellenanzeigen, die fiir 60 Tage verdffentlicht werden.

VDI nachrichten - Abo als E-Paper

Small

Basic

Best Practice

Succes

2

3

5

7

vertrieb@vdi-nachrichten.com

Lieferung an:

Wenn Sie fiir Ihre Mitarbeitende kostensloses Jahresabo ftir VDI nachrichten buchen méchten, dann
senden Sie uns bitte die Namen und die jeweiligen E-Mail-Adressen zu.

Seite 3von 4



mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com
mailto:recruiting@vdi-nachrichten.com
mailto:vertrieb@vdi-nachrichten.com

