
STANDPLAN �KONGRESSZENTRUM WESTFALENHALLEN, DORTMUND, 13. SEPTEMBER 2019

1. OBERGESCHOSS

ERDGESCHOSS

ABG F E D C
Vortragsforum

Saal 8

Karriereforum
Saal 4

Individuelle
Karriereberatung

Saal 5

Stand�
12	 Hays AG
13	 HARTING Technologiegruppe
14	 Hengst SE 
15	 HOPPECKE Batterien GmbH & Co. KG
16	 ifm-Unternehmensgruppe
17	 iks Engineering GmbH
18	 Infineon Technologies AG
19	 K.A. Schmersal GmbH & Co. KG 
20	 KOSTAL-Gruppe
21	 LANXESS AG
22	 M Plan GmbH
23	� Ministerium für Schule und Bildung 

des Landes Nordrhein-Westfalen
24	 Modis GmbH
25	 NSM Magnettechnik GmbH
26	 Phoenix Contact GmbH & Co. KG
27	� Rosen Technology and Research 

Center GmbH

Stand�
28	 Region Südwestfalen
28	 Albrecht Jung GmbH & Co. KG
29	� SALT AND PEPPER Technology GmbH 

& Co. KG
30	 Schüco International KG
31	 SMS group
32	 Socotec Deutschland 
33	� Superior Industries Production 

Germany GmbH
34	 thyssenkrupp AG
35	 Uniper SE
36	 Viega Holding GmbH & Co. KG
37	� Vorwerk Elektrowerke GmbH & Co. KG
38	 WINDMÖLLER & HÖLSCHER KG
39	 YOKOGAWA Deutschland GmbH
F	 ingacademy.de
G	 Bewerbungsfoto-Shooting
H	 ingenieur.de

Stand�
A	 Lachmann & Rink GmbH
B	 karriere tutor GmbH
C	� LVQ Lehr- und Versuchsgesellschaft 

für Qualität mbH
D	 TOP CAD Schule GmbH
E	 Wilhelm Büchner Hochschule
1	 ALTEN GmbH
2	 BEUMER Group 
3	 Brunel GmbH
4	� Bundesamt für Sicherheit in der In-

formationstechnik (BSI)
5	 Bundeswehr
6	 Coroplast Fritz Müller GmbH & Co. KG
7	 dSPACE GmbH
8	 EXCELLENCE AG I German Engineering
9	 Emscher Lippe Energie GmbH
10	 FERCHAU GmbH
11	 Gerber Architekten GmbH
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 Eingang


Aufgang 1. OG zu:

• weiteren Ausstellern
• ingenieur.de
• Bewerbungsfotos
• Vortragsforum (Saal 8)
• �Individuelle Karriereberatung 

(Saal 5)
• Karriereforum (Saal 4)

Info


