
09. NOVEMBER 2021, 11:00 – 17:00 UHR
KÖLN, MARITIM HOTEL

 Wir machen 
Ingenieurkarrieren.

Deutschlands führende Karrieremesse 
für Ingenieur*innen und IT-Ingenieur*innen.

UNSER 
PARTNER:
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Vortragsforum

Bewerbungsfoto

11:15 – 12:00 Uhr
Umgangsformen 4.0 – souveränes Auftreten in der 
digitalen und analogen Arbeitswelt
Birgit Wolf, My Personal Style, Friedrichsdorf bei 
Frankfurt

12:30 – 13:15 Uhr
Selbstmanagement in Remote Work und 
Homeoffice
Axel Minten, Cowork AG, Aachen

14:00 – 14:45 Uhr
Neustart im Job
Michael Schwartz, CoachKom Michael Schwartz, Köln

15:15 – 16:00 Uhr
Umgangsformen 4.0 – souveränes Auftreten in der 
digitalen und analogen Arbeitswelt
Birgit Wolf, My Personal Style, Friedrichsdorf bei
Frankfurt

Informieren Sie sich über die Karriereservices von
ingenieur.de und registrieren Sie sich direkt vor
Ort für BEST MATCH. Mit diesem neuen Service
bewerben sich Unternehmen bei Ihnen mit passen
den Jobangeboten. Sie erhalten für den Eintrag einen 
Gutschein für ein kostenfreies Bewerbungsfoto vom 
Profi, das gleich vor Ort aufgenommen wird. Ihr
Foto können Sie im Anschluss an die Messe bequem
downloaden.

PROGRAMM

http://ingenieur.de
https://bestmatch.ingenieur.de/home
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Weiterbildungsportal für 
Ingenieure

Individuelle 
 Karriereberatung

VDI-Mitglieder-Beratung

Beratung zu Auftreten und 
Outfit

VDI-Mitgliedschaft

Job Board

Informieren Sie sich über Weiterbildungsangebote  
und aktuelle VDI nachrichten Stipendien am Stand  
von  ingacademy.de oder online unter:   
www.ingacademy.de

Dr. Birgit Witte, Unikativ Coaching, Köln

Jörg Brüggen, Brüggen Engineering GmbH, Mannheim

Roland Matuszewski, zfm – Zentrum für 
 Management und Personalberatung, Bonn

Dr. Ruth Vijande Rodríguez, Rodríguez International 
Consulting Personal und Unternehmensberatung, 
Niederzier

Christof Wirtz, Vesterling AG, Köln

Marcus Holzheimer, MH3 Beratung, Düsseldorf

Dr. Rolf Klausmann, CN St. Gallen Personalberatung 
GmbH & Co. KG, Düsseldorf

Wertvolle Tipps zum Thema Auftreten und Outfit im 
Berufsleben erhalten Sie von Birgit Wolf.

Informieren Sie sich vor Ort über eine VDIMitgliedschaft.

Offene Positionen der Aussteller finden Sie an 
 unserem Job Boards Engineering, Bau und IT.
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1 assmann GmbH 8      

2 Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW 9        

3 BUNDESWEHR 10               

4 Co-Improve GmbH & Co. KG 11                    

5 Deutsche Bahn AG 12              

6 Deutsches Zentrum für Luft- und 
Raumfahrt (DLR) 13                           

7 embeX GmbH 14            

8 EXCELLENCE AG I German Engineering 15                            

9 Hays AG 16                             

10 IBN Planungsgesellschaft mbH & Co. KG 18           

11 KLEUSBERG GmbH & Co. KG 20        

12 Ministerium für Schule und Bildung des 
Landes Nordrhein-Westfalen 21           

13 Stadt Bornheim 22   

14 Stadt Köln 23       

15 STRABAG AG 24     

16 Südwestfalen Agentur GmbH 25                       

16 Lachmann & Rink GmbH 26            

A ingenieur.de/Best Match

B Bewerbungsfotos

C VDI e.V.

D ingacademy.de
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VDI NACHRICHTEN RECRUITING TAG KÖLN, MARITIM HOTEL, 
9. NOVEMBER 2021

STANDPLAN
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 Karriereberatung

 Bewerbungscheck

 Soft-Skills-Seminare

Bereit zum Abheben?Bereit zum Abheben?

MACH  
KARRIERE.

 Praktikantenbörse

 großer Stellenmarkt 

 aktuelle Gehaltschecks

Wohin Du auch willst...Wohin Du auch willst...

MACH DEN NÄCHSTEN 
SCHRITT.

 VDI nachrichten gratis

 kostenfreie Fachzeitschrift

 aktuelle Webinare & Vorträge

Geistesblitze im Wochentakt.Geistesblitze im Wochentakt.

MACH DICH
SCHLAU.

MACH NEUE 
ERFAHRUNGEN.
Deine Tickets in die Welt derDeine Tickets in die Welt der  Technik.Technik.

 Networking  

 Online-Events 

 spannende Exkursionen & Messebesuche

Jetzt anmelden unter: vdi.de/vdi.de/machdeinmachdeindingding
Wir beraten Dich gern. T: +49 211 62 14-600 E: mitgliederservice@vdi.de

DURCHSTARTEN. WEITERKOMMEN.  
WEITERDENKEN.

Im Verein Deutscher Ingenieure –
Deutschlands größtem Ingenieurnetzwerk. 

MACH DEIN D    .

Entdecke jetzt die vielen Vorteile einer Mitgliedschaft Entdecke jetzt die vielen Vorteile einer Mitgliedschaft im im VDI.VDI.

      VDI KOSTEN
LO

S

JE
TZ

T TESTEN

JE
TZ

T TESTEN

MONATEMONATE
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte
Internet
Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail
Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)
Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen
Wir sind …

Unser Tech-Know-how

assmann GmbH 
Baroper Str. 237, 44227 Dortmund
Münster, Frankfurt, Köln, Hamburg, Stuttgart
www.assmanngruppe.com
Dipl.Ing. Arch. Eric Olaf Bruske
Projektmanagement, Personal
+49 231 754450
karrieretagköln2021@assmanngruppe.com
Architektur und Ingenieurbüro, Baubranche
250
rd. 20 MA
Architektur, Bauingenieurwesen, Wirtschafts
ingenieure im Bauwesen, Ingenieure der Gebäude
technik (H/L/S/K, Elektro), BIMManagement
Dipl.Ing., Architekten, Dipl.Wirtsch.Ing., Bachelor, 
Master
… die assmann gruppe – eine der führenden Planungs 
und Beratungsgesellschaften in Deutschland mit 
Standorten im gesamten Bundesgebiet. Stets unab
hängig und inhabergeführt, ist die Unternehmens
gruppe frei von externen Bindungen und stellt die 
Qualität der Arbeit durch Nachwuchs aus den eigenen
Reihen sicher. Das Geheimnis unseres Erfolgs sind un
sere Mitarbeiter. Als mittelständisches Unternehmen 
mit 250 Mitarbeitern möchten wir eine führende Rolle 
in den Bereichen Architektur, Ingenieurwesen, Nach
haltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung ein
nehmen sowie Verbesserungspotentiale erschließen.
Interdisziplinäre Lösungen aus den Bereichen 
Generalplanung, Architektur, Tragwerksplanung , 
technische Ausrüstung, Projektvorbereitung, Pro
jektmanagement, Facility Management und maß
geschneiderte Konzepte.

STAND 1
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte
Internet

Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail

Branche

Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Unser Tech-Know-how …

Bau und Liegenschaftsbetrieb NRW
Mercedesstraße 12, 40470 Düsseldorf
Köln, Aachen, Münster, Bielefeld, Duisburg, Dortmund
https://jobs.blb.nrw.de

Julia Möhring     
HR Recruiting
+49 211 61700763
Julia.moehring@blb.nrw.de

Öffentlicher Dienst, Bau- & Immobilienbranche

Ca. 2.500
Hoch

Architektur, Bauingenieurwesen, Ver & Entsorgungs
technik, Objekt & Facility Management, Controlling, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Energietechnik …

Bachelor, Master, Diplom

... das Unternehmen, welches Ihnen Einblicke in 
wirklich einmalige Projekte in den Bereichen Justiz
vollzug, Bauen für den Bund, Finanzämter, Gerichte, 
Polizeipräsidien und vieles mehr ermöglicht. Beste 
Weiterbildungsmöglichkeiten (hausinterne Schulungs
akademie), ein sicherer Arbeitsplatz und bis zu 60% 
Homeoffice gibt es darüber hinaus.

... ist gut und entwickelt sich stets weiter. Laptop und 
Firmenhandy gehören zur Standartausstattung und 
werden um moderne Konferenzsysteme erweitert.

STAND 2
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Unternehmen

Internet

Ansprechpartner

Telefon
E-Mail

Branche

Mitarbeiter gesamt (m/w/d)

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

BUNDESWEHR

www.bundeswehrkarriere.de

Karriereberatungsbüro Köln
Gereonstr. 1–3
50670 Köln
+49 800 9800880
KarrBBKoeln@bundeswehr.org

Öffentlicher Dienst

ca. 265.000
     
Ein großes Aufgabenspektrum bedeutet 
 Anforderungen auf jedem Niveau.
Mit einem Bachelor, Master oder Diplomabschluss 
können Sie sich für einen Seiteneinstieg in die 
Laufbahn der Offiziere, die Traineeprogramme oder 
Direkteinstellungen der Beamtenlaufbahnen des 
technischen Dienstes bewerben.
Stellenausschreibungen unter:  
bewerbung.bundeswehrkarriere.de 

Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souveränität 
und außenpolitische Handlungsfähigkeit der Bundes
republik Deutschland. Darüber hinaus schützt sie die 
Bürgerinnen und Bürger, unterstützt Verbündete und 
leistet Amtshilfe bei Naturkatastrophen und schweren 
Unglücksfällen im Inland. Hierbei unterliegt sie den 
Entscheidungen des Bundestages, dem deutschen 
Grundgesetz und dem Völkerrecht.

STAND 3
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Unternehmen
Adresse
Internet
Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail
Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)
Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Unser Tech-Know-how …

COImprove GmbH & Co. KG
Düsseldorfer Str. 13, 65760 Eschborn
www.coimprove.com
Gerrit Gerland, Nadine MüllerUrban
HR
+49 6196 967540
gg@coimprove.com
Unternehmensberatung 
10–50
5
Ingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen und 
Kaufleute mit Erfahrung im technischen Umfeld. 
Quereinsteiger sind immer gerne gesehen.
–  Einsteiger oder Berufserfahrung im industriellen 

Umfeld, gerne im Bereich der Produktentwicklung
–  Erfahrungen oder Interesse an der Beratung
–  Erfahrungen oder Interesse an den Aufgaben des 

Scrum Masters oder agilen Coaches
–  Wertschätzender Umgang und Kommunikation auf 

Augenhöhe auf allen Hierarchieebenen
–  Eine gute Balance von Kompromissfähigkeit und 

Durchsetzungsvermögen
… eine Managementberatung für alle Themen der 
Produktentstehung und verbinden Fach, Branchen  
und Beratungskompetenz mit professionellem 
 Veränderungsmanagement. So implementieren wir 
Verbesserungen bestmöglich und steigern die Leis
tung der Produktentstehung unserer Kunden.   
Produkt, Technologie oder Plattformstrategie, 
Produktentstehung, Änderungsmanagement, Scrum, 
Kanban und Skalierungsframeworks, agile Transfor
mation und Organisationsentwicklung

STAND 4
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Unternehmen
Adresse

Weitere Standorte

Internet

Ansprechpartner
Telefon
E-Mail

Branche

Mitarbeiter gesamt (m/w/d)

Personalbedarf (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Deutsche Bahn AG
Europaplatz 1
10557 Berlin

weltweit

https://karriere.deutschebahn.com/karrierede

Daniela Divljan
+49 203 30171979
personalmarketingwest@deutschebahn.com

Transport und Logistik

320.000

20.000

Bauingenieure, Wirtschaftsingenieure, 
 Elektroingenieure

Bachelor oder Masterstudium in den o.g. Bereichen

Die Deutsche Bahn ist nicht nur einer der wichtigsten
Mobilitätsdienstleister, sondern auch eines der
größten Ingenieurbüros Deutschlands. Um Brücken,
Tunnel, Bahnhöfe, Schienen und Energieanlagen
nachhaltig zu realisieren und instand zu halten,
arbeiten.

STAND 5



13

Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte

Internet
Ansprechpartner

Branche

Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)
Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Unser Tech-Know-how …

Deutsches Zentrum für Luft und Raumfahrt (DLR)
Linder Höhe, 51147 Köln
Köln (Sitz des Vorstandes), Berlin, Braunschweig, Ober
pfaffenhofen ... insgesamt 30 Standorte bundesweit
Weltweit: Büros in Brüssel, Paris, Tokio und Washington 
D.C.
www.dlr.de/jobs
Ansprechpartner/innen in den Stellenanzeigen

Wissenschaft & Forschung, Luftfahrt, Raumfahrt, 
 Energie, Verkehr, Sicherheit, Digitalisierung
ca. 10.000
ca. 350
Ingenieurwissenschaften, Naturwissenschaften, 
 Informatik, Technische Infrastruktur 
über Studien und Abschlussarbeit (Bachelor,  Master, 
Diplom), als studentische Hilfskraft oder  Praktikant/in, 
als Doktorand/in oder Direkteinstieg als nichtwissen
schaftliche/r oder wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 

Das Forschungszentrum der Bundesrepublik Deutsch
land für Luft und Raumfahrt. Wir betreiben For
schung und Entwicklung in Luftfahrt, Raumfahrt, 
Energie und Verkehr, Sicherheit und Digitalisierung. 
Global wandeln sich Klima, Mobilität und Technologie. 
Wir nutzen das Knowhow unserer 55 Institute und 
Einrichtungen, um Lösungen für diese Herausforde
rungen zu entwickeln. Unsere 10.000 Mitarbeitenden 
haben eine gemeinsame Mission: Wir erforschen 
Erde und Weltall und entwickeln Technologien für 
eine nachhaltige Zukunft. So tragen wir dazu bei, den 
Wissens und Wirtschaftsstandort Deutschland zu 
stärken.

STAND 6
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte

Internet
Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail
Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)
Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Unser Tech-Know-how …

embeX GmbH
HeinrichvonStephanStraße 23, 79100 Freiburg
MaxBornStraße 1, 59423 Unna
Neuer Standort im Raum Koblenz
www.embex.de
Martin Döbele
Leiter Geschäftsbereich Industrial Automation
+49 151 42232534
m.doebele@embex.de
Entwicklungsdienstleistung embedded Systems
150
> 5
Elektrotechnik, Informatik, Embedded Systems 
 Engineering oder vergleichbare Qualifikation
•  Vertraut mit der Software-Entwicklung auf 

 embedded Mikrocontrollern in C und C++ 
•  Kenntnisse im Bereich Software Engineering be

züglich Anforderungsmanagement, Softwaredesign 
und Fehlermanagement

•  Gutes Verständnis für Elektronik und sicherer 
 Umgang mit Messmitteln

•  ein technisch führender  Entwicklungsdienstleister
•  2001 gegründet in Freiburg im Breisgau
•  ein Inhabergeführtes, nachhaltig wachsendes 

 Familienunternehmen
Hardware, Firmware, Software und Mechanik für
•  Mess-, Steuer- und Regeltechnik (MSR)
•  Sensoren, Aktoren und Steuerungen
•  Funktionale Sicherheit (Safety) und Cyber Security
•  Explosionsschutz (ATEX)
•  Kommunikationstechnik
•  Sichere Antriebssysteme und Energiespeicher

STAND 7
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte

Internet
Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail
Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen
Wir sind …

Unser Tech-Know-how …

EXCELLENCE AG I German Engineering
PeterMüllerStraße 26, 40468 Düsseldorf
Bamberg, Berlin, Essen, Hamburg, Hannover, Köln, 
München, Salzburg, Utrecht
www.excellence.ag
Dorothea Magda
Niederlassungsleiterin Köln
+49 211 957 629 44
karriere@excellence.ag
Ingenieurdienstleistung
280
deutschlandweit ca. 50 Ingenieure, Techniker und 
Vertriebsingenieure
Automatisierung, Digitalisierung, Elektrotechnik, 
 Mechatronik, Soft und Hardwareentwicklung, 
Projektmanagement, Qualitätsmanagement, Produk
tionsoptimierung sowie Konstruktion und Design.
Wir suchen wissbegierige, ehrgeizige Talente mit einer 
technikverbundenen Leidenschaft.
Als internationaler Technologiepartner für Enginee
ring & IT Dein Weg zu begeisternden Projekten in 
denen Du den Unterschied machst. Wir operieren in 9 
verschiedenen Branchen für globale Konzerne sowie 
Weltmarktführer des Mittelstands in modernsten Pla
nungs und Entwicklungsprojekten. Unser vielfältiges 
Team kommt aus 48 Nationen und ist vereint in unse
rer Begeisterung für Technologie und Nachhaltigkeit.
Dabei lautet Unsere Mission „Ingenieure retten die 
Welt“ und wir bieten Dir Green Jobs.
Liegt in jedem unserer ExcellenceKollegen, die die
Entwicklungsvorhaben unserer Kunden voranbringen 
und die Technik von morgen gestalten.

STAND 8
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STAND 9

Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte

Internet
Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail
Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen
Wir sind …

Hays AG
WillyBrandtPlatz 1–3, 68161 Mannheim
Augsburg, Berlin, Bonn, Bremen, Dortmund, Dresden,  
Düsseldorf, Essen, Frankfurt, Freiburg, Hamburg, 
 Hannover, Ingolstadt, Köln, Leipzig, München,  Nürnberg, 
Stuttgart, Ulm, Walldorf, Wiesbaden, Karlsruhe
www.hays.de/engineering
Sabrina Westhaus, Supervisor
Recruitment Management
+49 621 17881358
sabrina.westhaus@hays.de
Spezialisierte Personaldienstleistungen
2.700 in Deutschland
Konstrukteure, Technische Zeichner, Versuchs und 
Prüfingenieure, Anlagenbauer, Elektrotechniker/ 
ingenieure, Mechatroniker, Automatisierungs
ingenieure/techniker, Qualitäts manager, Fertigungs
planer, Technische Einkäufer, (embedded) Software
entwickler, Systemelektroniker, Hardwareentwickler, 
Servicetechniker/Instandhalter, Verfahrenstechniker,  
Bauleiter/Projektleiter, Versorgungstechniker, 
Netzwerk administrator, ITSupporter,  Entwicklungs 
und Projektingenieure
Construction & Property, Engineering, Finance, 
Health care, IT, Legal, Life Sciences, Retail,  
Human Resources sowie Sales & Marketing.
Ingenieure und Techniker

Hays. Wir gehören zu den weltweit führenden Rekru
tierungsunternehmen und bieten qualifizierten Fach- 
und Führungskräften passgenaue und individuelle 
Jobs – ob in Festanstellung oder in projektbezogenen, 
freiberuflichen Engagements.



So findet Sie Ihr Traumjob!

Best 
Match 

for 
Best 

talents 

RZ_INGde_AZ_bestmatch_A5.indd   2 09.06.20   15:42
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Unternehmen
Adresse

Weitere Standorte
Internet

Ansprechpartner
Abteilung
E-Mail

Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)
Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

IBN Planungsgesellschaft mbH & Co. KG
Kommerner Straße 204
53879 Euskirchen
Bodenseestraße 109, 81243 München
www.ibntga.de

Frau Denise Stölting
Verwaltung
d.stoelting@ibntga.de

Ingenieurbüro
15
6
Ingenieur Versorgungstechnik, Ingenieur Elektro
technik, Statiker, Ingenieur Hochbau, Technischer 
Zeichner Elektrotechnik, Architekt
Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Aus
bildung, verhandlungssicheres Deutsch in Wort 
und Schrift, weitere fachspezifische und spezielle 
Qualifikationen entsprechend der jeweiligen Stellen-
beschreibung

ein Ingenieurbüro für technische Gebäudeausrüs
tung und bieten unseren Kunden Beratungs und 
Planungs leistungen im Rahmen von Neubau, 
Modernisierungs und Sanierungsmaßnahmen für 
Industrie, Gewerbe, Kommunal, Verwaltungs und 
Wohnbauten an. Neben unserer Expertise im Bereich 
der TGA decken wir zudem den Bereich Statik und 
Architektur ab. Nachhaltigkeit und ein wertschät
zender Umgang in einem interdisziplinären Team 
bestehend aus jungen und alten Hasen wird bei uns 
groß geschrieben.

STAND 10



Wir sind ein Ingenieurbüro für technische Gebäudeausrüstung mit Standort in Euskirchen und  
München. Unseren Kunden bieten wir Beratungs- und Planungsleistungen in den Bereichen TGA, 
Architektur, Energetische Sanierung und Statik an. Zudem übernehmen wir die Bauleitung und 
Überwachung aller technischen Gewerke.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen

Ingenieur/ Techniker Versorgungstechnik TGA (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
- Steuerung und Koordination von umfangreichen und komplexen Projekten der 
 Versorgungstechnik für namhafte Auftraggeber
- Lösungsverantwortung für die Fachkonzepte, Fachplanungen und Ausschreibungen der
  Systeme und Anlagen gemäß Kundenanforderungen und technischen Regelwerken
- Steuerung von Planungsteams bei der Umsetzung von Planungsprojekten in der
 Versorgungstechnik nach modernen Methoden des Projektmanagements
- Sicherstellung von Kosten, Terminen, Qualitäten und Ressourcen in der Rolle des 
 Projektverantwortlichen und Bauherrenvertreter
- Stete Projektkommunikation mit Auftraggebern, Bauherren, Architekten, Fachplanern,
 Behördenvertretern etc.
- Koordination aller externen Projektbeteiligten
- Anforderungsspektrum gilt für Projektentwicklungen und Neubauprojekte genauso wie für 
 Umbau- und Sanierungsprojekte in Bestandsimmobilien

Ihr Profil: 
- Abgeschlossenes technisches Studium (Bachelor/Master/Diplom) oder eine vergleichbare 
 technische Ausbildung zum Techniker im Bereich Gebäudetechnik, Versorgungstechnik, 
 Energietechnik
- Berufserfahrung von Vorteil, aber auch Berufseinsteiger sind sehr gerne gesehen
- Branchenübliche Softwarekenntnisse (Trimble NOVA, Autocad, ORCA, Avaplan)

Was wir bieten:
- Überdurchschnittliche Vergütung
- Home-Office bis zu 100 % möglich & Flexible Arbeitszeiten
- Komplette IT-Ausstattung fürs Home-Office
- Poolfahrzeug vor Ort zur gemeinschaftlichen Nutzung
- Gute Verkehrsanbindung zur Autobahn und an den ÖPNV
- Kontinuierliche Weiterbildungen
- eine intensive Einarbeitung
- Spannende Einblicke in die Planung und Umsetzung von Projekten in einem kollegialen, 
 multidisziplinären Team

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Dann freuen wir uns auf Ihre kurze, aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: h.bicaj@ibn-tga.de

www.IBN-TGA.de
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte

Internet

Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail

Branche

Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

KLEUSBERG GmbH & Co. KG
Wisserhof 5, 57537 Wissen
Frankenthal, KabelsketalGröbers, KabelsketalDölbau, 
Remseck,  Hamburg, Berlin, Düsseldorf, München
https://karriere.kleusberg.de

Leonie Solbach
Personalentwicklung und Rekrutierung
+49 2742 955573
karriere@kleusberg.de

Bauindustrie

> 1.000 
> 50

Bauingenieurwesen, Architektur, Wirtschaftsingenieur
wesen

Handwerksmeister, Techniker, Ingenieure aus 
 baunahen Bereichen (m/w/d)

Wir sind ein 1948 gegründetes, familiengeführtes 
 Unternehmen und auf den Gebieten Modulares Bau
en, Mobile Mietgebäude, Mobile Raumsysteme und 
Halleneinbauten tätig. Mittlerweile beschäftigen wir 
über 1.000 MitarbeiterInnen – davon über 60 Auszu
bildende und duale StudentInnen. Neben drei Werks
standorten in Wissen an der Sieg ist KLEUSBERG in 
Hamburg,  München, Remseck und Kabelsketal bei 
Halle mit eigenen Niederlassungen und weiteren 
Fertigungswerken vertreten.

STAND 11
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Unternehmen

Adresse

Internet

Ansprechpartner
Abteilung

Telefon
E-Mail

Branche

Personalbedarf (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Ministerium für Schule und Bildung des Landes 
NordrheinWestfalen
Völklinger Straße 49
40221 Düsseldorf

http://www.schulministerium.nrw.de

Frau Hecker
Referat 211; Einstellungen und Versetzungen im 
Schuldienst
+49 211 58673648
Christine.Hecker@msb.nrw.de

öffentlicher Dienst

Seiteneinsteigerinnen und Seiteneinsteiger für den 
Schuldienst

Maschinenbau, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, 
 Sozialpädagogik, MINT

Hochschulabschluss

STAND 12
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STAND 13

Unternehmen
Adresse

Internet

Ansprechpartner

Abteilung

Telefon

E-Mail

Branche

Mitarbeiter gesamt (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Stadt Bornheim
Rathausstraße 2
53332 Bornheim

www.bornheim.de

Herr Ciesielski

Personal und Organisation

+49 2222 945136

stefan.ciesielski@stadtbornheim.de

Öffentlicher Dienst

rund 510

Bauaufsicht, Hochbau, Tiefbau und Versorgungs
technik

DiplomIngenieur/in (m/w/d) bzw. Bachelor of Science 
(m/w/d) der Fachrichtung Straßenbau/Straßenwesen, 
DiplomIngenieur/in (m/w/d) bzw. Bachelor of Science 
(m/w/d) der Fachrichtung Architektur oder Städtebau, 
Master of Science der Fachrichtung Architektur oder 
Städtebau, Bachelor of Engineering (m/w/d) der Fach
richtung Gebäude und/oder Versorgungstechnik
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Unternehmen
Adresse
Internet
Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail
Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
GesuchteFachrichtungen /
Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Unser Tech-Know-how …

Stadt Köln
WillyBrandtPlatz 2, 50679 Köln
www.machköln.de
Personal und Verwaltungsmanagement
Bewerbercenter
+49 221 221-24545 / -29739 / -28699
bewerbercenter@stadtkoeln.de
Öffentlicher Dienst – Kommunalverwaltung
rund 22.000
Ingenieur*innen (m/w/d) mit einem BA, MA oder Dipl.
Studienabschluss bzw. Studierende der Fachrichtungen:
Architektur (außer Innenarchitektur) / Bauingenieur
wesen, v.a. mit den Schwerpunkten konstruktiver 
Ingenieur bau, Baubetrieb, Verkehrsbau,  Verkehrswesen 
o. Verkehrssystemtechnik / Elektrotechnik, TGA, 
 Wirtschaftsingenieurwesen (Bau) / Städtebau, Stadt- u. 
Regionalplanung, Raumplanung, Urbanistik, Civic Design 
o. Architektur mit Vertiefung, Stadtplanung / Vermes
sungswesen, Geodäsie, Geoinformation, Kartographie / 
Umwelt ingenieurwesen, Landschaftsarchitektur, Lan
despflege o. Landschafts planung / Rettungsingenieur
wesen u. andere technische, naturwissenschaftliche Stu
dienabschlüsse für die Berufsfeuerwehr / (Wirtschafts)
Informatik o. ein ähnlicher Studiengang bzw. nachge
wiesene gleichwertige Fähigkeiten u. Erfahrungen 
ist als moderne und wachsende Stadtverwaltung 
vielseitig! Wir bieten spannende und herausfordernde 
Betätigungsfelder in verschiedenen Fachämtern, von 
der Bauaufsicht, der Objektbetreuung und der Bau
werksunterhaltung über die Planung und Vergabe, der 
Vermessung, dem Kataster, dem Umwelt und Verbrau
cherschutz bis hin zur Bauausführung, Projektleitung, 
der Berufsfeuerwehr, dem Amt für Informationsverar
beitung u.v.m. 

STAND 14
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte

Internet
Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail
Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen
 
Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Unser Tech-Know-how …

STRABAG AG
Siegburger Straße 229a, 50679 Köln
Köln, Hamburg, Lünen, Bad Hersfeld; NRW, 
 Niedersachen, Hamburg, SchleswigHolstein, Hessen
www.strabag.com
Bianca Dittmar, Personalreferentin
Direktion Großprojekte NordWest
+49 221 8242006
bianca.dittmar@strabag.com
Baubranche: Großprojekte Verkehrswegebau
STRABAG AG Verkehrswegebau Deutschland: 13.546
Direktion Großprojekte NordWest: 600
Bauingenieurwesen, Vermessungsingenieurwesen, 
Vermessungstechnik
Bauingenieurwesen (Master, Bachelor), 
 Vermessungsingenieurwesen (Master, Bachelor), 
 Vermessungstechnik
–  Erste Berufserfahrung in Bauleitung Verkehrs

wegebau oder Kalkulation Verkehrswegbau oder 
Vermessungswesen

Als europäischer Technologiekonzern für Baudienst
leistungen erstellt STRABAG jährlich weltweit tausen
de Bauwerke. Die Direktion Großprojekte NordWest 
realisiert erfolgreich komplexe Bauvorhaben im 
Verkehrswegebau. Unser Knowhow im Asphalt, im 
Betondecken sowie im Erd und Leitungsbau setzen 
wir erfolgreich bei der Ausführung großer Autobahn 
und Bahnprojekte und dem Bau von Flugverkehrs
flächen ein. Uns ist die Kombination aus Erfahrung, 
Innovation und Teamgeist besonders wichtig.
Verkehrswegebau (Autobahn, Bahn, Flugverkehrs
flächen): Straßenbau, Asphalt-, Betondecken, Erd- und 
Leitungsbau, BIM 5D

STAND 15
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte
Internet

Ansprechpartner
Telefon
E-Mail

Branche

Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)
Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Südwestfalen Agentur GmbH   
Martinstraße 15, 57462 Olpe
Region Südwestfalen 
www.suedwestfalen.com/jobs /  
www.bewerberpoolsuedwestfalen.com

Mareike Gronemeyer
+49 2761 835 11 24
m.gronemeyer@suedwestfalen.com

Automobilindustrie, Metall und Elektroindustrie, 
Maschinenbau, Energiewirtschaft, Ingenieurdienst
leistungen ... 
43.000 in der Region Südwestfalen/490.000 weltweit 
Über 10.000 offene Stellen in ganz Südwestfalen
IT, Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, 
 Logistik, Mechatronik, Physik 
Lust auf Arbeitgeber im familiären Umfeld
Lust auf innovative Weltmarktführer
Lust auf Feierabend im Grünen
... Deutschlands drittstärkster Industriestandort und 
zugleich die bundesweit größte Naturpark region. Die 
Stärken Südwestfalens zu betonen, ist eine wichtige 
Aufgabe der Region. Schließlich gibt es genug, worauf 
wir stolz sein können. Die verlässlichen und span
nenden Arbeitsplätze, die hervorragende Lebens
qualität, die bodenständigen Menschen der Region. 
Mit dem Claim „Südwestfalen  Alles echt!“ wird die 
schnörkellose AnpackMentalität auf den Punkt 
gebracht.  Die unbekannten Stärken der Region sind 
belegbar – „Alles echt!“, das ist auch eine Einladung 
zur besseren Bekanntschaft mit Südwestfalen.

STAND 16
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Unternehmen
Adresse
Weitere Standorte
Internet

Ansprechpartner
Abteilung
Telefon
E-Mail

Branche
Mitarbeiter gesamt (m/w/d)
Personalbedarf (m/w/d)

Gesuchte Fachrichtungen 

Gewünschte Bewerber-
qualifikationen

Wir sind …

Unser Tech-Know-how …

Lachmann & Rink GmbH
Hommeswiese 129, 57258 Freudenberg
OttoHahnStraße 1820, 44227 Dortmund
www.lachmannrink.de

Katrin Anhuth 
Personal
+49 2734 28170
jobs@lachmannrink.de

Software und EmbeddedEntwicklung, Consulting
120
12

Elektrotechnik, Informatik, Mathematik, Physik,
Nachrichtentechnik, Ingenieurwissenschaften
Fach oder Hochschulausbildung im Bereich 
 Elektrotechnik, Informatik oder ein ingenieurwissen
schaftliches Studium, Leidenschaft für Software
entwicklung mit aktuellen Technologien

… eines der größten und erfahrensten Entwicklungs
häuser in Südwestfalen, Spezialist für individuelle 
technische Umsetzungen und mit 120 Mitarbeitern in
interdisziplinär aufgestellten Entwickler und Berater
teams gefragter SparringPartner vieler Technologie 
und Weltmarktführer.
Kundenspezifische Software- und Embedded- 
Lösungen für Industrieunternehmen sowie Beratung 
in den Bereichen Usability Engineering, Requirements 
Engineering, SoftwareArchitektur und Technologie
auswahl.
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VDI nachrichten informiert seit 1921 Ingenieurinnen und Ingenieure wie keine andere 
Wochenzeitung über die komplexen technischen Entwicklungen und deren Auswirkungen 
auf Wirtschaft, Gesellschaft und Politik. Unterstützt als Wegbegleiter für Beruf und 
Karriere ihre Leserinnen und Leser mit Job- und Serviceangeboten beim beruflichen 
Ein- und Aufstieg. Stets seriös, kompetent und hoch aktuell. 
100 Jahre geballtes Technikwissen gehen weiter. Seien Sie dabei!

www.vdi-nachrichten.com/
karrierepaket
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WWW.INGENIEUR.DE/RECRUITINGTAG

VDI Verlag GmbH
VDI nachrichten Recruiting Tag
VDIPlatz 1, 40468 Düsseldorf
Postfach 10 10 54, 40001 Düsseldorf
Ansprechpartnerin: Franziska Opitz
Telefon: +49 211 6188377
fopitz@vdinachrichten.com

Termine | 2021:

12.11. Ludwigsburg, Forum am Schlosspark

18.11. München, MOC Veranstaltungscenter

Termine | 2022:

11.03. Dortmund, Kongresszentrum Westfalenhallen

17.03. München, MOC Veranstaltungscenter

01.04. Frankfurt, Kap Euroap




